
Membresías 2026 – SALA INDRIYA * Yoga 
 
En nuestra sala, concebimos el Yoga como un camino de transformación 
constante. Hemos diseñado planes especiales a largo plazo con beneficios para 
asegurar un progreso sostenido y fortalecer los lazos de nuestra comunidad. 

 
1. CALENDARIO - Calendario Académico 2026 

 
• Marzo: Inicio de ciclo y formalización de planes anuales/semestrales. 

• 1er Semestre (Otoño - Invierno): Marzo a Julio (5 meses). 

• 2do Semestre (Primavera - Verano): Agosto a Diciembre (5 meses). 

• Enero: Mes de transición (descuentos especiales para planes largos). 

• Febrero: Mes especial de intensivos y vacaciones. 

 
2. VALORES 

 
Tabla de Membresías (Marzo - Diciembre) 
 
PLAN	 VALOR	MES	 TRIMESTRAL	(-7%)	 SEMESTRAL	(-15%)	

(*5	meses)	
ANUAL	(-25%)	
(*10	meses)	

4	Sesiones	 $45.000	 $41.850/mes	
(Total:	$125.550)	

$38.250/mes	
(Total:	$191.250)	

$33.750/mes	
(Total:	$337.500)	

6	Sesiones	 $54.000	 $50.220/mes	
(Total:	$150.660)	

$45.900/mes	
(Total:	$229.500)	

$40.500/mes	
(Total:	$405.000)	

8	Sesiones	 $60.000	 $55.800/mes	
(Total:	$167.400)	

$51.000/mes	
(Total:	$255.000)	

$45.000/mes	
(Total:	$450.000)	

YOGA	LIBRE	 $72.000	 $66.960/mes	
(Total:	$200.880)	

$61.200/mes	
(Total:	$306.000)	

$54.000/mes	
(Total:	$540.000)	

⚠ Nota	Plan	Trimestral:	El	último	periodo	disponible	de	compra	es	en	noviembre	(cubre	Nov,	Dic	y	Ene).	

⚠ Nota	Plan	Anual	sólo	disponible	en	Marzo	

⚠ Nota	Plan	Semestra	disponible	en	Marzo	y	Agosto	

 



3. CONDICIONES 
 

• Flexibilidad de Sesiones: Al contratar, se cargará el total de sesiones del 
periodo. Puedes distribuirlas como prefieras durante la vigencia de tu plan 
para recuperar inasistencias o intensificar tu práctica. 

• Compromiso Fijo: Las membresías de largo plazo son compromisos fijos 
que no admiten congelamientos ni devoluciones. 

• Cancelaciones: Mínimo 2 horas de anticipación. De lo contrario, la 
sesión se descuenta del plan. 

• Vigencia: Las clases deben tomarse dentro del periodo contratado; no son 
acumulativas para periodos posteriores a la fecha de finalización. 

 
 

 
4. MEDIOS DE PAGO Y FACILIDADES 

 
• Transferencia Electrónica: Pago único del total del ciclo contratado 

(Mensual, Trimestral, Semestral o Anual). 

• Tarjeta de Crédito: Disponible para planes Mensuales y Trimestrales 
(sujeto a condiciones de cuotas de su banco). 

• Cuotas Sin Interés de la Sala: Opción exclusiva de 3 Cuotas Sin 
Interés para planes Semestrales y Anuales. 

 

Cláusula de Compromiso  

"El alumno acepta que el año académico inicia en Marzo y que las membresías de  
largo plazo son compromisos fijos que no admiten congelamientos ni  
devoluciones. Los beneficios de Enero y clases extras son exclusivos para  
alumnos de largo plazo. El Plan Trimestral se vende solo hasta Noviembre.  
Febrero se gestionará de forma independiente."  


